BEO

Ausbildung zum/zur
BEO®-Trainer*in

Gewalt, Aggression und herausforderndes Verhalten sind in sozialen Einrichtungen alltégliche
Themen. Um diesen Herausforderungen professionell zu begegnen, wurde seit dem Jahr 2018 das
Sicherheitskonzept BEO® durch das Diakonische Werk im Kirchenkreis in Recklinghausen entwi-
ckelt. Das Konzept hilft Mitarbeiter*innen, Aggression und die Ausléser daflr frihzeitig zu erkennen,
deeskalierend zu wirken und in schwierigen Situationen sicher zu handeln.

Mit der Fortbildung zum/zur BEO®-Trainer*in, werden Sie dazu qualifiziert und berechtigt, das
Konzept professionell an die Mitarbeiter‘innen in ihrer Einrichtung weiterzugeben.

Die Ausbildung vermittelt theoretisches Wissen, praxisnahe Methoden und didaktische Fahigkei-
ten, um Fachkréfte in sozialen Einrichtungen nachhaltig zu schulen. Die Ausbildung zum/zur BEO®-
Trainer*in umfasst folgende Themenschwerpunkte:

Professionelle Kommunikation und Beziehung

Risikobasiertes Denken

Stressmodell

Gewaltfreie Kommunikation

Statusorientiertes Lernmodell

Trauma

Nachsorgegesprache

Personliche/ Individuelle Sicherheitstechniken & Teamtechniken
Moderationstechniken, Didaktik

BEO® als Sicherheitsstandard — Implementierung in Organisationstrukturen
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Zielgruppe

(©) Fachkréafte aus sozialen, padagogischen und pflegerischen Berufen
Fahrungskréafte in sozialen Einrichtungen
Q Sicherheitsbeauftragte, Deeskalationstrainer und Kriseninterventionskrafte

Ziel der Ausbildung

Die Teilnehmenden erwerben umfassende Kompetenzen, um das BEO®-Konzept eigenstandig als
Trainer*in in sozialen Einrichtungen zu vermitteln. Sie lernen, Schulungen zu konzipieren, praxisnah
zu gestalten und Fachkréfte darin zu beféhigen, Aggressionen friihzeitig zu erkennen, professionell
damit umzugehen und deeskalierende MaBnahmen zu ergreifen.

Diakonie &&
im Kirchenkreis
Recklinghausen



Termine der Ausbildung

SwW Termin Schulungsinhalte

1 08.-09.05.26 BEO® als Sicherheitsstandard
EinfUhrungsveranstaltung: BEO® als Sicherheitsstandard,
Personliche Sicherheitstechniken

2 09.-10.06.26 Einfihrung BEO®-Metathemen:
Professionelle Kommunikation, Risikobasiertes Denken,
Stressmodell
3 25.-26.09.26 Gewaltfreie Kommunikation
4 09.-10.10.26 Statusorientiertes Lernmodell
5 12.-13.11.26 Vertiefung BEO®-Metathemen (s.0.)
Vertiefung Persdnliche Sicherheitstechniken
6 04.-05.12.26 Trauma und Nachsorge
7 22.-23.01.27 Abschlusskolloquium und Zertifikatslibergabe
Ausbildungsort

KdnzgenHaus in Haltern am See Annaberg 40, 45721 Haltern am See

Kosten und Leistungen der Ausbildung
zum/zur BEO®-Trainer*in

Die Teilnahme an der Ausbildung zum/zur BEO®-Trainer*in kostet 5.000 €.
Die Organisation einer Ubernachtung mit Frilhstiick und Abendessen sowie die An und Abreise
Ubernehmen die Teilnehmenden selbst, ebenso die dafir anfallenden Kosten.

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen:

o Zugang zu einem bewé&hrten Sicherheitskonzept zur
Anwendung in der eigenen Einrichtung
o Fachliche Beratung zur Integration von BEO® in
bestehende Konzepte der Gewaltpravention
o Mdoglichkeit zur Teilnahme an den jahrlich stattfindenden
Fachtagen fir zertifizierte BEO®-Trainerinnen
(©) Berechtigung zur Bestellung und Weitergabe von BEO®-Give-Aways

Fragen zum Thema
BEO®-Ausbildung?
Kontakt: Pascal Kampe
beo@diakonie-kreis-re.de
Mobil: 0151-43149535
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