
Ihr Unternehmen ist bereit für neue Erfahrungen 
im Bereich Qualifizierung und offen für die  
Beschäftigung von Menschen mit Handicap. 

Sprechen Sie uns an.

Nutzen Sie die Chance, zuverlässige und hoch 
motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an Ihr 
Unternehmen zu binden. 

Unsere Bewerber sind leistungsbereit, flexibel 
und teamfähig.

Wir entwickeln für Sie ein maßgeschneidertes 
Angebot.
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Wir sind für Sie da
Sprechen Sie uns an, wenn Sie Informationen 
oder Unterstützung wünschen:

Diakonisches Werk im Kirchenkreis
Recklinghausen
Recklinghäuser Werkstätten gGmbH
Berufliche Integration
Heinz Waschhof, Leitung 
Kaiserwall 17, 45657 Recklinghausen 
Telefon 02361 937263-1 
Telefax 02361 937263-6 
E-Mail: bi@diakonie-kreis-re.de

www.diakonie-kreis-re.de

Ja, Sie können



Unser Angebot für die berufliche Integration 
von Menschen mit Handicap sind die 
„ausgelagerten” Werkstatt-Arbeitsplätze 
der Diakonie im Kirchenkreis Recklinghausen. 

Ihre Vorteile:

• die Mitarbeitenden werden – gemäß der 
 betrieblichen Anforderung und ihrer
 persönlichen – bereits vor Praktikumsbeginn 
 durch uns vorbereitet

• fachliche Begleitung durch unsere 
 Integrationsassistenten vor Ort

• die Recklinghäuser Werkstätten bleiben 
 Arbeitgeber

• Sie erhalten qualifizierte und leistungsbereite
 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Im Rahmen des ausgelagerten Werkstatt-
Arbeitsplatzes konnte für Pascal Schubert 
eine passende Beschäftigung - bei der Firma 
Fahrrad Fiolka GmbH & Co. KG, - gefunden 
werden. 

Wir koordinieren die Anforderungen Ihres  
Arbeitsplatzes mit den Fähigkeiten unserer Klien-
ten und stellen Ihnen ausgewählte, vorbereitete  
Beschäftigte der Recklinghäuser Werkstätten vor.

Wir vereinbaren mit Ihnen die Rahmenbedin-
gungen der Beschäftigung unserer Klienten.

Die bei Ihnen Beschäftigten bleiben Mitarbei-
tende der Recklinghäuser Werkstätten. Sie 
sind über die Werkstätten sozial versichert und 
erhalten dort ihr Entgelt. Sie erbringen die verein-
barten Dienstleistungen in Ihrem Betrieb.

Die durch die Teilnehmenden erbrachten Dienst-
leistungen werden Ihnen in Rechnung gestellt.

Ihr Vorteil: Die Ihnen entstandenen Kosten der  
Dienstleistungen können Sie auf die evtl. zu 
zahlende Ausgleichsabgabe anrechnen.

Chancen geben lohnt sich

Mit uns können Sie rechnen

Referenzen

„
 „Ich freue mich, dass ich mit  

Pascal Schubert einen zuverlässigen  
Mitarbeiter gefunden habe. In unserem  
Geschäft ist das besonders wichtig.“
Eckhard Fiolka, Fahrrad Fiolka GmbH & Co. KG“ 


